
Auftragsbestätigung – Personaldienstleistungen für Unternehmen 
 

Prina Personaldienstleistungen GmbH 
Geschäftsführer Alfredo Prina 
Bühler Weg 1 
55543 Bad Kreuznach 
Kontakt:  
Tel.  0671-794972-0 
Fax: 0671-794972-9 
eM@il: info@prina-gmbh.de 
http://www.prina-gmbh. de 
 

Seit 01.02.2007 in unserer Bürogemeinschaft: 

 
Private Arbeitsvermittlung  
Inh. Tanja Balder 
eM@il: webmaster@online-jobservice.de 
http://www.online-jobservice.de 

 
 

 

 

 

 
1.Vertragspartner  
 
Auftragnehmer  Auftraggeber  
Prina Personaldienstleistungen GmbH  
Bühler Weg 1  
55543 Bad Kreuznach  
Tel. /Fax 0671- 794 972-0  
eMail: info@prina-gmbh.de  
 
2.Gegenstand:  

□ Personalvermittlung   
□ Personalüberlassung - im Rahmen der Zeitarbeit  

□ Personalrekrutierung - im Fachbereich  

□ Personalrekrutierung - auf Führungsebene  

□ Outplacement – Beratung und Konzeption  
gemäß dem gemeinsam erstellten Anforderungsprofil 

 
□ mit Anzeigenservice □ Printmedien   □ Internet 

□ ohne Anzeigenservice  
 
3. Honorarvereinbarung:  
3.1 Personalvermittlung   - für Anlernkräfte 2000,- € zzgl. Mwst.  
legt der Bewerber einen gültigen Vermittlungsgutschein vor, erfolgt die Vermittlung  
für den Kunden provisionsfrei 
3.2 Personalüberlassung  - im Rahmen der Zeitarbeit nach Tarif AMP 
Die Einstufung erfolgt gemäß Anforderungsprofil des Bewerbers 
3.3 Personalrekrutierung – Fachkräfte  3000,- € zzgl. MwSt. 
Fälligkeit:  zu 1/3 bei Auftragserteilung, 1/3 zum Arbeitsbeginn, 1/3 nach Ablauf der Probezeit 
3.4 Personalrekrutierung -  Führungskräfte  10 % des zu erwartenden Bruttojahreseinkommens 
Fälligkeit:  zu 1/3 bei Auftragserteilung, 1/3 zum Arbeitsbeginn, 1/3 nach Ablauf der Probezeit 
3.5 Outplacement – Beratung und Konzeption  - Stundensatz 120,- € zzgl. MwSt.  
3.6 Anzeigenservice □ Printmedien   □ Internet 

Der Anzeigenentwurf ist kostenfrei, Beratungen zur Gestaltung und 
Platzierung - Stundensatz 60,- € zzgl. MwSt.,  
zzgl. Insertionskosten der gewählten Medien 

 
 
 
Ort, Datum                                                                                                    
 
 

Unterschrift Auftraggeber                    Unterschrift Prina GmbH 
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Allgemeine Geschäftsbedingungen  
 
 
Grundsätzliches:  
 

1. Prina Personaldienstleistungs GmbH ist Inhaber d er Erlaubnis zur Arbeitsvermittlung 
gemäß § 291 Abs. 1 Sätze 1 und 2 SGB III, erteilt d urch das LAA Rheinland-Pfalz 
und Mitglied im Arbeitgeberverband Mittelständische r Personaldienstleister (AMP) 
 

2. Prina Personaldienstleistungs GmbH verpflichtet sich, den mittels Auftragbestätigung 
erteilten Auftrag gewissenhaft zu erfüllen.  

3. Der Auftraggeber verpflichtet sich, alle zur Erf üllung des Auftrags und der richtigen 
Rechungsstellung erforderlichen Unterlagen an die P rina Personaldienstleistungs 
GmbH auszuhändigen.  

4. Prina Personaldienstleistungs GmbH sichert dem A uftraggeber eine seriöse und 
diskrete Bearbeitung des Auftrags zu.  

5. Personaldaten sind bis zur Einstellung des vorge schlagenen Bewerbers Eigentum  
der Prina Personaldienstleistungs GmbH sowie deren Vertragspartner.  

 
 
Honorare:  
 

1. Honorare werden gemäß des beauftragten Leistungs bereiches und nach 
Auftragsbestätigung, durch Prina Personaldienstleis tungs GmbH in Rechnung gestellt. 

2. Sonderleistungen und Nebenkosten werden mit dem Auftraggeber gesondert 
vereinbart und auch bei nicht erfolgter Vermittlung  in Rechnung gestellt.  

3. Alle genannten Honorare und Provisionen werden z zgl. der jeweils gültigen 
Mehrwertsteuer berechnet.  

 
Garantie:  
 
Sollte sich innerhalb von 14 Tagen nach Arbeitsaufn ahme unserer vermittelten kandidaten 
herausstellen, dass die fachliche Eignung nicht geg eben ist, erfolgt eine Neuvermittlung 
kostenlos. Lediglich neu anfallende Kosten § 3.3 – 3.6 des Vertrages werden neu berechnet.  
 
 
Schlußbestimmung:  
 

1. Ergänzend zu diesem Vertrag sind die Regeln des BGB, Dienstverträge gemäß AMP 
sowie Regelungen der Arbeitsvermittlerordnung anzuw enden.  

2. Nebenabreden bedürfen der Schriftform. 
 

 
Erfüllungsort/Gerichtsstand:  
 
Erfüllungsort und Gerichtsstand aller Leistungen is t 55543 Bad Kreuznach. 
 
 
 
Ort, Datum                                                                                                    
 
 

Unterschrift Auftraggeber                    Unterschrift Prina GmbH 
 


